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แบบสอบถามคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2570 

 

ชื่อผูไ้ดร้บัการเสนอ (ไทย) .............................................................................................................................. 

                        (องักฤษ) .............................................................................................................................. 

โปรดท าเครื่องหมาย “X” ในช่องค าตอบที่ตรงกบัขอ้มลูของท่าน 

หมวดที ่1 คุณสมบัติท่ัวไป 

ล าดบั รายการท่ีสอบถาม ค าตอบ 

  ใช ่ ไม่ใช ่

1. เป็นบคุคลธรรมดาและบรรลนุิตภิาวะแลว้ ใช่หรือไม่   

2. ถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 0.05 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทในเครือ 
บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เก่ียวขอ้ง ทั้งนี ้ใหน้ับรวมถึงหุน้ที่ถืออยู่โดยผูท้ี่เก่ียวขอ้ง (คู่สมรส บิดา 
มารดา ผูร้ับบุตรบุญธรรม บุตร บุตรบุญธรรม และนิติบุคคลอื่นตามที่กฎหมายก าหนด) ดว้ย ใช่
หรือไม่ 

 (โปรดระบุ
จ านวน) 

3. ไม่มีส่วนร่วมในการบรหิารงาน ไม่เป็นลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือ
ไม่ไดเ้ป็นผูใ้หบ้ริการดา้นวิชาชีพผูส้อบบญัชี ทนายความ หรือวิชาชีพท่ีท าใหม้ีขอ้จ ากัดในการ
แสดงความเห็นที่เป็นอิสระ แก่บรษิัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือไม่เป็นผูม้ีอ  านาจควบคุม
ของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือไม่เป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
หรือต้องพ้นจากสถานะหรือต าแหน่งที่อาจเกิดความขัดแย้งดังกล่าวแล้ว ไม่น้อยกว่า 2 ปี ใช่
หรือไม่ 

  

4. ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท ในลักษณะที่ เป็นการจ ากัดความเป็นอิสระใน  
การปฏิบัติหนา้ที่ต  าแหน่งกรรมการ ซึ่งมีจ านวนเงินหรือมีมูลค่าที่มีนัยส าคัญเป็นสัดส่วนกับ
รายไดบ้ริษัท และไม่มีผลประโยชน์ หรือส่วนไดเ้สีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งในด้าน
การเงิน และการบริหารงานของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมี  
ความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์นลกัษณะที่จะท าใหข้าดความเป็นอิสระ ใช่หรือไม่ 

  

5. ไม่เป็นญาติสนิท (บิดา มารดา พี ่นอ้ง คู่สมรส บุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร) กับผูบ้รหิารระดบัสงู 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ (บุคคลที่ถือหุน้ของบริษัทเกินรอ้ยละ 5 ของหุน้ที่จ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด) ของ
บรษิัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม หรือบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์และไม่ไดร้บั
การแต่งตัง้ใหเ้ป็นตวัแทนเพื่อรกัษาผลประโยชนข์องกรรมการ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ใช่หรือไม่ 

  

 
 
 

ลงชื่อ ................................................. ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ 
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หมวดที ่2 ลักษณะต้องห้ามการเป็นกรรมการบริษัทจดทะเบียน 

ล าดบั รายการลกัษณะตอ้งหา้มที่สอบถาม ค าตอบ 

  ใช ่ ไม่ใช ่

1. เป็นหรือเคยเป็นบคุคลลม้ละลาย บคุคลที่ถูกศาลสั่งพิทกัษ์ทรพัย ์บคุคลไรค้วามสามารถ หรือ
เสมือนไรค้วามสามารถ ใช่หรือไม่ 

  

2. เคยได้รบัโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุด หรืออยู่ในระหว่างรอการลงโทษให้จ าคุกใน
ความผิดเก่ียวกบัทรพัยท์ี่กระท าโดยทจุรติ ใช่หรือไม่ 

  

3. เคยถกูลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองคก์ร หรือหน่วยงานอื่นของรฐั ฐานทจุรติ
ต่อหนา้ที่ ใช่หรือไม่  

  

4. เคยถกูถอดถอนจากการเป็นประธานกรรมการ กรรมการ หรือผูจ้ดัการตาม พ.ร.บ.หลกัทรพัยฯ์ 
ม.144 หรือ ม.145 หรือเคยถกูถอดถอนตามบทบญัญัติแห่งกฎหมายอื่น ใช่หรือไม่ 

  

5. เป็นขา้ราชการการเมือง สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาทอ้งถิ่น หรือ
ผูบ้รหิารทอ้งถิ่น ใช่หรือไม่  

  

6. เป็นผูจ้ัดการ หรือบุคคลผูม้ีอ  านาจในการจดัการของหา้งหุน้ส่วนหรือบริษัทจ ากัด ซึ่งตนหรือ
ผูเ้ก่ียวขอ้งหรือหา้งหุน้ส่วนตาม พ.ร.บ. หลักทรพัยฯ์ ม.258 (1) (2) (3) (4) (5) หรือ (6) เป็น
หุน้ส่วนหรือถือหุน้อยู่ ใช่หรือไม่ 

  

7. มีประวตัิการบรหิารและผลงานในอดตีเสียหาย หรือเคยมีพฤติกรรมที่แสดงถึงวิธีการท าธุรกิจที่
ไม่เป็นธรรมหรือไม่น่าเชื่อถือ หรือการเอาเปรียบผูล้งทนุ หรือมีหรือเคยมีส่วนรว่มหรือสนบัสนุน
การกระท าดงักล่าวของบคุคลอื่น ใช่หรือไม่ 

  

8. เคยท าหรือเก่ียวข้องกับการด าเนินธุรกิจใด ๆ ที่มีลักษณะอันเป็นการหลอกลวงผู้อื่น หรือ
ประชาชนหรือก่อใหเ้กิดความเสียหายรา้ยแรงใด ๆ หรือการกระท าการใด ๆ ท่ีไม่เหมาะสม ไม่
ว่าจะชอบดว้ยกฎหมายหรือไม่ก็ตาม ใช่หรือไม่ 

  

9. มีปัญหาในการช าระเงินตน้หรือดอกเบีย้กบัสถาบนัการเงิน ใช่หรือไม่   

10. เป็นบุคคลซึ่งมีชื่ออยู่ในบญัชีรายชื่อบคุคลท่ีตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่สมควร
เป็นผูบ้รหิารตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ใช่หรือไม่ 

  

11. อยู่ระหว่างตอ้งหา้มมิใหเ้ป็นหรือปฏิบตัิหนา้ที่เป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ บุคคลผูม้ีอ  านาจในการ
จดัการ หรือที่ปรกึษาของบรษิัทจดทะเบียน ใช่หรือไม่ 

  

12. อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษหรือถูกด าเนินคดีอาญาโดยหน่วยงานที่มีอ  านาจตามกฎหมายใน
ความผิดเก่ียวกับการกระท าอนัไม่เป็นธรรมเก่ียวกบัการซือ้ขายหลกัทรพัยห์รือสญัญาซือ้ขาย
ล่วงหนา้ หรือการบรหิารงานท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉอ้ฉล หรือทจุรติ ใช่หรือไม่ 

  

13. มีหรือเคยมีพฤติกรรมที่ เป็นการจงใจแสดงข้อความอันเป็นเท็จในสาระส าคัญหรือปกปิด
ขอ้ความจรงิอนัเป็นสาระส าคญัที่ควรบอกใหแ้จง้ในเอกสารใด ๆ  ท่ีตอ้งเปิดเผยต่อประชาชนหรือ
ตอ้งยื่นต่อส านักงานหรือคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือต่อองคก์รที่มีอ  านาจก ากับดูแลสถาบัน
การเงิน หรือมี หรือเคยมีส่วนรว่ม หรือสนบัสนนุการกระท าดงักล่าวของบคุคลอื่น ใช่หรือไม่ 

  

ลงชื่อ ................................................. ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ 
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ล าดบั รายการลกัษณะตอ้งหา้มที่สอบถาม ค าตอบ 

  ใช ่ ไม่ใช ่

14. เป็นบุคคลที่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เห็นว่าไม่สมควรเป็นผูบ้ริหารบริษัทจดทะเบียน ตามขอ้บงัคับ
ของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ใช่หรือไม่ 

  

15. เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักรไทย ตาม พ.ร.บ. คนเข้าเมืองฯ  
(กรณีเป็นบคุคลทีไ่ม่มีถ่ินทีอ่ยู่ในประเทศไทย หรือไม่มีสญัชาตไิทย) ใช่หรือไม่ 

  

หมวดที ่3 การเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทอื่น และการประกอบธุรกิจทีก่่อให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน ์

ล าดบั รายการลกัษณะตอ้งหา้มที่สอบถาม ค าตอบ 

  ใช ่ ไม่ใช ่

1. เป็นประธานกรรมการ กรรมการบริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม อย่างใดอย่างหนึ่ง
หรือหลายอย่าง ในบริษ ัทอื ่นไม ่เก ิน 3 กลุ ่มธ ุรก ิจ  (กลุ ่มธ ุรกิจ หมายถึง กลุ ่มบริษ ัทที่
ประกอบดว้ย บริษัทแม่ บริษัทลูก และบริษัทร่วม หรือกลุ่มบริษัทที ่อยู่ภายใตอ้ านาจควบคุม

กิจการของบุคคลเดียวกัน) ใช่หรือไม่   

  

2. เป็นกรรมการในบรษิัทจดทะเบียนอื่น ไม่เกิน 4 บรษิัท ใช่หรือไม่   

3. ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักับกิจการของบริษัทหรือบริษัท
ในเครือ หรือเขา้เป็นหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วนสามญั หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ ากดัความรบัผิดในหา้ง
หุ้นส่วนจ ากัด หรือเป็นพนักงาน หรือกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นที่ประกอบ
กิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักับกิจการของบริษัท หรือบริษัทในเครือ 
ไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชนต์นหรือประโยชนผ์ูอ้ื่น ใช่หรือไม่ 

  

4. เป็นบุคคลท่ีมีขอ้พิพาท ฝ่าฝืนกฎระเบียบของหน่วยงานก ากับดูแล ตลท. ก.ล.ต. หรือคดีความ
ในศาล หรืออนญุาโตตลุาการที่มีบรษิัทเป็นคู่ความในคดี หรือใช่หรือไม่ 

  

หมวดที ่4 คุณสมบัติอื่นๆ 

ล าดบั รายการลกัษณะตอ้งหา้มที่สอบถาม ค าตอบ 
  ใช ่ ไม่ใช ่

1. มีภาวะผู้น า และวิสัยทัศน์ที่ โดดเด่น กว้างไกล มีความคิดสรา้งสรรค์ มีความสามารถ  
ดา้นบรหิารจดัการ และมุ่งมั่นท่ีจะน าพาองคก์รไปสู่ความส าเรจ็ ใช่หรือไม่ 

  

2. สามารถท างานให้บริษัทได้เต็มเวลา อุทิศตนเพื่อความส าเร็จขององค์กร และประโยชน์
ส่วนรวม ใช่หรือไม่ 

  

3. เป็นผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการท างานที่โปร่งใส รวมทั้งมีความสามารถในการ
แสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ ใช่หรือไม่ 

  

 
 

ลงชื่อ ................................................. ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ 
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ค ารับรอง 

ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) ................................................................................................... ......... ตกลงใหเ้สนอชื่อ 

และขอ้มูลในเอกสารฉบับนี ้เพื่อเขา้รบัการพิจารณาเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท และรบัรองว่า รายละเอียดในแบบขอ้มูล

ขา้งตน้นีถ้กูตอ้งครบถว้น และเอกสารประกอบที่ยื่นมาพรอ้มนีเ้ป็นความจรงิทกุประการ  

ค ายินยอมให้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

ขา้พเจา้ยินยอมให ้บริษัท ไทยยูเนี่ยน กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของ

ขา้พเจา้ที่ไดก้รอกใน “แบบสอบถามคุณสมบัติของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ 

ประจ าปี 2570” ฉบับนี ้เพื่อใชจ้ัดท ารายงานและเอกสารที่เกี่ยวขอ้งกับการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ของบริษัท รวมถึงการระบุ

ขอ้มูลส่วนบุคคลดังกล่าวของขา้พเจา้ไวใ้นรายงานและเอกสารที่เปิดเผยต่อสาธารณะ รายละเอียดที่ปรากฏในค าประกาศ

เกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของบริษัท ไทยยูเนี่ยน กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) หวัขอ้ “วตัถุประสงค์
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